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DESOBEIR A LA IA.
NOUS CAMINS D'APRENENTATGE, INTEL·LIGÈNCIA  EMOCIONAL COL·LECTIVA I PARTICIPACIÓ SOCIAL. 

Daniel Berdala i Estruch
Art Consultor/Espanya


1. Introducció i presentació del leitmotiv i de l’activitat. 
DESOBEIR A LA IA.
NOUS CAMINS D'APRENENTATGE, INTEL·LIGÈNCIA  EMOCIONAL COL·LECTIVA I PARTICIPACIÓ SOCIAL. EN EL DESENVOLUPAMENT DELS PROFESSIONALS I LES SEVES ORGANITZACIONS, CAMÍ D’ACONSEGUIR UNA HUMANITZACIÓ CADA DIA MÉS IMPORTANT.

El leitmotiv el centraré en el valor de com utilizar la IA, que es preductiu, en el treball diari. Comparar-ho amb la nostre intel·ligència, amb la nostre humanitat, individual i  col·lectiva. Treballarem la participació social en el desenvolupament de les seves organitzacions.
Daniel Berdala explica qui és ell i per què treballaran amb l'art plàstic com eina projectiva.
Ser imprevisibles, emocionar, aixó és el que ens diferenciarà de les màquines, dels seus logaritmes. Al final será tot igual i cal ser diferents. Aquest valor és el que treballarem. Ser més humá que mai.
2. 1r treball creatiu.
Busca una imatge que et representi/ Pinta la teva targeta de presentació.
És un exercici d'escalfament: 
1. Busquem a DALL-E ( per exemple, o es pot utilizar qualsevol altre plataforma) una imatge que ens representi,  i que digui com ets tu, de manera abstracte.
2.  En una cartolinaho repetirem, però aquest cop, serem nosaltres qui pintant amb colors expressarem en abstracte, allò que et representa.
Un cop acabada la feina, ho explicarem a la resta de participants. Veurem la diferencia entre IA i la nostre representación.




3. 2n treball creatiu.
1. Buscarem en la plataforma una imatge ideal que previamente haurem descrit, per veure com veiem el nostre present laboral.
2. Ara pintarem com estem en el nostre espai de treball. En una tela, expressarem via l'abstracció, com ens veiem, com ens representem en el nostre lloc de treball. Pensarem en com actuem, com compartim en nostre dia a dia, quins valors volem manifestar.
La reflexió de com treballem i participem en el nostre entorn laboral. Pinten uns 40 minuts i exposen 30 minuts.

Coffee-break. 15 minuts.

4. 3r treball creatiu.
Ens imaginem el futur? Quin futur volem? 
Treballarem en el nostre futur. Ara escriurem quins valors de futur, idees que els hi agradaria treballar per tenir un futur laboral més interessant, millor segons els seus punts de vista. Pensarem en com la IA en spot ajudar i quins punts son exclusivamente nostres i per tant quins valors volem aportar nosaltres. 
 Parlarem del compromís que volem tenir amb el futur, com desenvolupar noves idees per a un futur pròxim. Pensarem en comú idees d'aquest compromís i després el pintarem.
 Ens reunirem tots els participants i ho parlarem en veu alta, per compartir nous pensaments i idees, seguidament pintarem, les projectarem en un paper-cartolina de gran format totes les idees abans pensades i parlades.

5. Conclusions.
Haurem treballat amb la IA, però mantenint sempre el pensament humà, generant idees própies, idees que ens arriben de la IA, tenint consciència de l’equilibri d’aquest món on vivim i compartim.

6. Tancament de la jornada i agraïments.
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