
 

   
 

 

11, 12 Y 13 DE NOVIEMBRE DEL 2020 

PROGRAMA GENERAL  

(100% ONLINE) 
 
 

Hora Miércoles 11 noviembre Jueves 12 noviembre Viernes 13 noviembre 
08:00-09:00 Acreditación 

    09:00-09:30 Inauguración 

09:30-11:00 
Conferencia 1:  

Oportunidades y riesgos de las 
tecnologías digitales: lo visible y lo 

invisible 

Conferencia 2:  
Implementando la Gestión del 

Conocimiento en una 
organización 

2 Simposios Paralelos y 1 
sesión de Conversaciones 

Temáticas 
11:00-11:30 Coffee Break 
11:30-12:00 

3 Simposios Paralelos 3 Simposios Paralelos 
Coffee Break 

12:00-13:30 
Conferencia 4:  

De la innovación boutique al 
cambio formativo permanente a 

escala 
13:30-15:00 

Comida Conclusiones y Clausura 
15:00-15:30 

  
15:30-17:00 3 Simposios Paralelos 

Conferencia 3:  
Comunidades de práctica: 

presente y futuro 
17:00-17:30 Pausa 

17:30 – 19:30 Workshops- 
7 Talleres paralelos 

Comunicaciones y pósters: 
8 Mesas paralelas 

 

 
 

  



 
 

 

   
 

PRIMERA SESIÓN  
(Miércoles, 11 de noviembre 2020)  

 
 
09:00 - 09:30. Inauguración.  

(Online*) 
Margarita Arboix Arzó (Rectora, UAB)* 
Ester Capella i Farré (Consellera de Justícia, Generalitat de Catalunya)* 
Marta Felip Torres (Directora Escola d’Administració Pública de Catalunya)* 
Joaquín Gairín Sallán (Presidente C. Organizador)* 
 

09:30 - 11:00. Conferencia 1: Oportunidades y riesgos de las tecnologías digitales: lo visible y lo invisible. 
(Online) 

Ponente: Karma Peiró (Periodista) 
Presenta: Paulino Carnicero (Universitat de Barcelona) 

 
11:00 - 11:30. Pausa 
 

11:30 - 13:30. 3 Simposios paralelos 
 
Simposio 1: Nuevas metodologías de gestión del conocimiento en la Administración Pública  

(Online*) 
      Coord.: Jesús Martínez Marín (Centre d'Estudis Jurídics i Formació Especialitzada, España)* 

● La gestión del conocimiento en el desarrollo profesional de los docentes. Antoni Moga (Serveis 
Educatius del Baix Llobregat, España)* 

● La gestión del conocimiento en los entornos de la empresa y otras organizaciones. Joaquín Carbonell 
(Neos, España)* 

● FIRACTIVA’T: actividades que hacen Justícia. Manel Capdevila (Centre d'Estudis Jurídics i Formació 
Especialitzada, España)* 

● El mosaico de la gestión del conocimiento. Òscar Dalmau (Unió Consorci de Formació de Catalunya, 
España)* 

● Gestión del conocimiento en las instituciones de la Unión Europea. Gracia Vara (European Institute of 
Public Administration, Luxemburgo)* 

 
Simposio 2: Retos en la gestión del conocimiento ante los nuevos perfiles del personal de la Administración 

Pública.  
(Online*) 

Coord.: Susana Ramírez (Escola d’Administració Pública de Catalunya, España)* 
● El empleado público digital. Ester Manzano (Escola d’Administració Pública de Catalunya, España)* 
● Competencias éticas para un nuevo liderazgo (radicalmente) responsable en el sector público. Albert 

Huerta, Nekane Navarro y José Antonio Lavado (BEETHIK. Responsabilidad social radical. Consultoría de 
estrategia y operaciones, España)* 

● Promoviendo el caos colaborativo y la afectividad para gestionar el conocimiento en la Administración 
Pública. Cristian Figueroa (tejeRedes, España) 

● Integrar los aprendizajes fragmentados. Robert López (Ajuntament de Sant Boi de Llobregat, España)* 
  



 
 

 

   
 

Simposio 3: Aprendizaje informal y autorregulación para el desarrollo profesional en organizaciones de 
formación 

(Online) 
Coord.: David Rodríguez-Gómez (CRiEDO, Universitat Autònoma de Barcelona) 

● Aprendizaje informal y procesos de autorregulación en los centros educativos. José Luís Muñoz y  David 
Rodríguez-Gómez (Universitat Autònoma de Barcelona, España) 

● Evaluación y desarrollo profesional en las organizaciones en formación: las cartas náuticas para su 
implantación. María Amparo Calatayud (Universidad de Valencia, España) 

● Claves culturales y organizativas para la implantación de sistemas de información en la 
Administración de Justícia. Rafa Escudero (Dept. de Justícia Generalitat de Catalunya, España) 

● Los programas de desarrollo profesional y autoaprendizaje. Una propuesta desde el CEJFE. Silvia 
Martínez (Centre d’Estudis Jurídics i Formació Especialitzada, España) 

 
13:30 - 15:30. Pausa. 
 
15:30 - 17:00. 3 Simposios paralelos 
 

Simposio 4: La innovación como facilitadora de los procesos de cambio en la Administración Pública 
(Online) 

Coord.: Maria Eulàlia Pla Rius (Escola d’Administració Pública de Catalunya, España) 
● Marco competencial del perfil innovador en las Administraciones Públicas: metodología y actuaciones 

de formación. Carmen Rovira (Tecnocampus Mataró, España), Cristina Fumadó y Maria Eulàlia Pla 
(Escola d’Administració Pública de Catalunya, España) 

● La innovación en la investigación aplicada a la toma de decisiones en las Administraciones Públicas: 
nuevas estrategias para la generación del conocimiento colectivo. Núria Guevara y Elvira Riera (Escola 
d’Administració Pública de Catalunya, España) 

● Programa para el impulso de la innovación del Instituto Andaluz de Administración Pública. Paz 
Sánchez (Instituto Andaluz de Administraciones Públicas, España) 

● La innovación pública en el Gobierno Vasco. Situación. Javier Bikandi (Dpto. de Gobernanza Pública y 
Autogobierno del País Vasco, España) 

● Innovación imperceptible en un contexto de transformación sostenida. Mario Alguacil Sanz (Área de 
Gobierno y Servicios Generales de Sant Feliu de Llobregat, España) 

 
Simposio 5: La transformación de la organización a través de conversaciones  

(Online*) 
Coord.: Elisabeth Campos y María José Beso (Centre d'Estudis Jurídics i Formació Especialitzada, España)* 

● La transformación de la organización a través de conversaciones. María José Beso, Elisabeth Campos y 
Jesús Martínez (Centre d'Estudis Jurídics i Formació Especialitzada, España)* 

● Conversaciones que transforman organizaciones. Enrique Sacanell (Consultor, España) 
● Cuando la conversación escala: una mirada desde la inteligencia colectiva. Amalio Rey (eMOTools, 

España) 
● Conversemos sobre cómo facilitar conversaciones transformadoras. Ricardo Ruiz (Coperfield for Social 

Good, España) 
● La conversación como elemento natural de transferencia de conocimiento y transformación 

organizativa. Manel Muntada (Cumclavis, España) 
 

  



 
 

 

   
 

 
Simposio 6: Gestión para el éxito académico  

(Online) 
Coord.: Isabel Cantón (Universidad de León, España) 

● Aprendizaje formal mediado por tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en estudiantes 
de secundaria. Isabel Cantón, Sheila García, Elena Ferrero, Ruth Cañón y Mario Grande (Universidad de 
León, España) 

● Revisión de la gestión del conocimiento referido a los procesos clave, estratégicos y TIC como 
herramienta de apoyo en el Grado de Maestro. Elena Ferrero, Isabel Cantón y Sheila García 
(Universidad de León, España) 

● Auditoría entre pares: estrategia de mejora en carrera de Pedagogía. Marta Quiroga y Víctor González 
(Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, Chile) 

● Profesorado y TIC en Iberoamérica. Mario Martín (Universidad de Alcalá de Henares, España) 
 

MC1. Formación, gestión del conocimiento y colaboración profesional.  
(Online) 

Moderador: Mireia Tintoré (EDO-UIC, España) 
● Gestionando el conocimiento abierto: proyectos de tecnología educativa libre en la educación 

pública autónomica. Edgardo Astete-Martínez (Universitat Autònoma de Barcelona, España)  
● Análisis del desarrollo de la tutoría en los centros de educación superior de música de Cataluña. 

Anna Huertas López (Universidad Autónoma de Barcelona, España) 
● Intervenciones organizacionales que promueven el balance vida-trabajo. Elsy Guadalupe 

Parada Ruiz (Universidad de Sonora, México) 
● La colaboración entre instituciones como estrategia para generar aprendizaje y 

conocimiento colectivo. María Alejandra Bosco Paniagua (Universitat Autònoma de 
Barcelona, España) 

● Plan integral de evaluación de centro para la mejora del desarrollo personal, social e 
institucional de los docentes en primaria y secundaria. Estudio de caso. Sonia Colomer y 
Mireia Tintoré (Universidad Internacional de Cataluña, España) 

● Nuevas estrategias para la formación de líderes educativos a partir de la investigación. 
Mireia Tintoré (Universitat Internacional de Catalunya, España), Rosário Serrão, Ilídia Cabral 
y José Matias Alves (Universidade Católica Portuguesa, Portugal) 

 
17:00 - 17:30. Pausa. 
 
17:30 - 19:30. Workshops en paralelo 

WK 1: El autocuidado de directivos y directivas en organizaciones que cuidan a personas  
(Online) 

Tallerista: Arnau Careta Plans y Raül Martínez (Barcelona Espai de Supervisió-BES) 
 

WK 2: La evaluación de la competencia digital docente: instrumentos y aplicaciones  
(Online) 

Talleristas: José Luis Lázaro (Universitat Rovira i Virgili) 
 
 

WK 3: Desarrollo de la creatividad en las organizaciones  
(Online) 

Tallerista: Gorka Bartolomé (Do-Ceo Training) 
 

WK 4: Design Thinking: resolver problemas situando al usuario en el centro  



 
 

 

   
 

(Online) 
Tallerista: Maite Moreno (Monday Happy Monday) 

 

WK 5: El storytelling a través de “El Camino Amarillo”: 7 pasos para tener éxito contando una historia  
(Online) 

Tallerista: Víctor Gay (Consultor) 
 

 

WK 6: Emociones, Inteligencia y Conocimiento  
(Online) 

Talleristas: Jesús Cartaña (SixSeconds)   



 
 

 

   
 

SEGUNDA SESIÓN 
(Jueves, 12 de noviembre 2020)  

 
09:30 - 11:00. Conferencia 2: Implementando la Gestión del Conocimiento en una organización: lecciones de 
las nuevas empresas (starp-ups)  

(Online) 
Ponente: Nick Milton (Knoco Ltd) 
Presenta: David Rodríguez-Gómez (UAB) 

 
11:00 - 11:30. Pausa. 
 
11:30 - 13:30. 3 Simposios paralelos.  

 
Simposio 7: Metodologías y estrategias para la gestión del conocimiento organizativo 

(Online) 
    Coord.: Mohammed El Homrani (Universidad de Granada, España) 

● Clima organizacional y gestión participativa en los procesos de autoevaluación. Margarita Aravena 
Nicole Urquhart (Universidad Andrés Bello, Chile) y Mohammed El Homrani (Universidad de Granada, 
España) 

● Las tecnologías al servicio de la autoevaluación institucional. Diego Enrique Báez y María Fernanda 
Bernal (Universidad Autónoma de Bucaramanga, Colombia) 

● La autoevaluación colaborativa en alumnos con necesidades educativas especiales: relación 
familia/escuela ante los retos y problemáticas educativas en educación primaria. Antonio Luque y 
Candelaria de los Ángeles (Universidad de Almería, España) 

● Seminarios docentes institucionales: metodología integradora para la construcción de una política de 
innovación universitaria. Adriana Martínez y Rafael Suárez (Universidad Autónoma de Bucaramanga, 
Colombia) 

● La autoevaluación como un buen punto de partida para una proyección. Alejandro Berrios (Universidad 
Católica Silva Henríquez, Chile), Margarita Aravena (Universidad Andrés Bello, Chile) y Mohammed El 
Homrani (Universidad de Granada, España) 

 
Simposio 8: De la formación a la gestión del conocimiento en las organizaciones públicas 

(Online) 
Coord.: Diana Prieto (Escola Balear d’Administració Pública, España) y Carmen Seisdedos (Instituto Andaluz 

de Administración Pública, España) 
● Tres décadas de formación corporativa en el sector público. José Antonio Latorre (Diputación de 

Alicante, España) 
● Hacia el establecimiento de un ecosistema de conocimiento en el INAP. José Manuel Argilés (Instituto 

Nacional de Administraciones Públicas, España) 
● De la formación a la gestión del conocimiento en las administraciones públicas. Experiencias del 

Instituto andaluz de Administración Pública. Juan Carlos González (Instituto Andaluz de 
Administraciones Públicas, España) 

● De la formación a la gestión del conocimiento: El modelo CEJFE. Núria Clèries (Centre d'Estudis Jurídics 
i Formació Especialitzada, España) 

  



 
 

 

   
 

 
Simposio 9: En las organizaciones saludables y sostenibles: El empoderamiento individual como nuevo 

paradigma en la gestión del conocimiento  
(Online) 

Coord.: Isabel del Arco (EDO-UdL, España) 
● Organizaciones saludables y sostenibles: la importancia de generar redes de colaboración. Óscar 

Flores y M. Luisa Guitard (Universitat de Lleida, España) 
● La salud en todas las políticas (SaTP): la red territorial de salud como forma de gobernanza 

compartida. Esteve Saltó, Xavier Llebaria (Agència de Salut Pública de Catalunya, España) e Isabel 
del Arco (Universitat de Lleida, España) 

● Escuelas como organizaciones saludables. Estudio sobre los recesos en la escuela. Anabel Ramos 
(Universitat de Lleida, España) y William V. Massey (Oregon State University, EUA) 

● Practicando la inteligencia colectiva para dar respuesta a los diferentes retos: ejemplo práctico 
desde la Agencia de Salud Pública de Catalunya. Xavier Llebaria, Guy Gimenez (Agencia de Salut 
Pública de Catalunya, España) y Patricia Silva (Universitat de Lleida, España) 

● P-ILEHRDA, ejemplo de proyecto transversal e integrado basado en la inteligencia colectiva. 
Alfredo Jover, Fernando Barcenilla y María Ramírez (Hospital Universitari Arnau de Vilanova, 
España) 

 
13:30 - 15:30. Pausa. 
 
15:30 - 17:00. Conferencia 3: Comunidades de práctica. Presente y futuro.  

(Online) 
Ponente: Etienne Wenger (Wenger Trainer)  
Presenta: Mercè Gisbert Cervera (URV) 

 
17:00 - 17:30. Pausa. 
 
17:30 - 19:30. Comunicaciones y pósters. 

MC2. Formación y gestión del talento en las organizaciones  
(Online) 

De 17:30 - 19.30 
Moderador: Paulino Carnicero (Universitat de Barcelona) 

● El trabajo colaborativo suma en el aprendizaje de los profesionales: una experiencia 
formativa en la implementación del programa Pacient Expert Catalunya. Paloma Amil, Alicia 
Àvila, Silvia Copetti, Esther Gil, Emilia Martínez, Marc Ramentol, Teresa Sánchez y Sebastià 
Santaeugènia (Departament de Salut, España) 

● Satisfacción laboral: factor clave en la retención de docentes en instituciones de educación 
superior. Ana Laura Gutiérrez (ITESM, México) 

● Formación en el puesto de trabajo del capital humano para la gestión de talento en PYMES, 
a través de la plataforma REA. Maria Dolores Martínez (Instituto Politécnico Nacional, 
México) 

● Gestión del talento en el proceso de prácticas DUOC UC. Margarita Errandonea y María José 
Pino (Instituto Profesional Duoc UC, Chile) 

● Propuestas para atraer a los profesionales de la educación hacia la función directiva. Maria 
Amparo Calatayud (Universitat de València, España) 



 
 

 

   
 

● Análisis de actores para el desarrollo y la innovación (I+D+I) en la agroindustria en el 
departamento de Santander, Colombia. Luis Eduardo Becerra y Piedad Arenas (Universidad 
Industrial de Santander, Colombia) 

● Metodología para el análisis de necesidades formativas en el sector bio industrial. Aleix 
Barrera-Corominas, Joaquín Gairín y Ana Marbà (Universitat Autònoma de Barcelona, 
España) 

 
MC3. Gestión del conocimiento en el sector público y privado 

(Online) 
De 17:30 - 19.30 

Moderador: Mercè Gisbert (Universitat Rovira i Virgili) 
● Descubriendo los mecanismos para rescatar el conocimiento más desconocido. Alba 

Manresa, Marta Mas y Frederic Marimon (Universitat Internacional de Catalunya, España) 
● Gestión del conocimiento, competitividad e innovación. Resultados en organizaciones de 

Argentina y España. Monica De Arteche y Sandra Vanessa Welsh (Universidad Argentina de 
la Empresa, Argentina) 

● Desarrollo de ecosistemas de aprendizaje organizacional como respuesta a las necesidades 
estratégicas de la empresa. Factores clave en el caso Eroski. José Luis Alonso (Mondragon 
Unibertsitatea, España) 

● Proyecto global de Gestión del Conocimiento en el Consorci Mar Parc de Salut. Jesús 
Escribano, Cristina Fresno, Diana Rodriguez, Noelia López, Marcos Hernando y Pau Gomar 
(Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, España) 

● Evaluación de la Gestión del Conocimiento en una organización sanitaria pública. Jesús 
Escribano, Cristina Fresno, Raquel Prieto, Diana Rodríguez, Marcos Hernando y Pau Gomar 
(Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, España) 

● 'Deixa el teu llegat': gestión del conocimiento experto en el relevo generacional del PSMAR. 
Jesús Escribano, Cristina Fresno, Noelia López, Raquel Prieto, Marcos Hernando y Pau Gomar 
(Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, España) 

 
 
MC4. Gestión del conocimiento en instituciones educativas  

(Online) 
De 17:30 - 19.30 

Moderador: David Rodríguez-Gómez (CRiEDO, Universitat Autònoma de Barcelona) 
● Consideraciones estratégicas ante la cuarta revolución industrial y su necesidad de 

incorporar en el currículo del bachillerato. María Isabel Segura y Enrique Eulalio Domínguez 
(Instituto Politécnico Nacional, México) 

● Redes sociales y gestión del conocimiento: literatura científica en español. Mario Grande, 
Sheila García (Universidad de León, España), Astrid Castells y Nuria Rajadell (Universidad de 
Barcelona, España) 

● Gestión del conocimiento estudiantil en la escuela desde la perspectiva docente. Mario 
Sandoval,, Sebastián Sánchez y Miguel Antonio Rivera (Corporación Educacional 
EDUCAMINO, Chile) 

● Reflexiones del profesor adjunto y la gestión del conocimiento. Lilia Esther Guerrero, Regina 
Dajer, Mayté Pérez-Vences, Adoración Barrales (Universidad Veracruzana, México) y 
Guadalupe Palmeros (Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, México) 



 
 

 

   
 

● La mediación pedagógica en la gestión de aprendizajes. Mayté Pérez, Marilú Villalobos, 
Noelia Pacheco y Adoración Barrales (Universidad Veracruzana, México) 

● La gestión del conocimiento en las escuelas. Experiencias y resultados. Sheila García y Mario 
Grande (Universidad de León, España) 

● Visión diagnóstica de la gestión del conocimiento en el liderazgo directivo. Un estudio de 
caso en tres centros educativos de la Región de Valparaiso, Chile. Ximena Bernal (Fundación 
Educacional Colegios Sagrados Corazones Padres Franceses, Chile) 

 
MC5. Liderazgo y gestión directiva 

(Online) 
De 17:30 - 19.30 

Moderador: Carme Armengol (CRiEDO, Universitat Autònoma de Barcelona) 
● Diseño de un modelo formativo para el desarrollo de capacidades de liderazgo en redes de 

mejoramiento escolar. María Elena Mellado, Omar Andrés Aravena y Carolina Villagra 
(Universidad Católica de Temuco, Chile) 

● Concepciones de liderazgo educativo del director y profesores de Educación Media Superior 
en Puebla, México. Daniela Carreño y Gabriela Croda (U. Popular Autónoma del Estado de 
Puebla, México) 

● Facilitadores y obstáculos de los directores de educación media superior para el desempeño 
del liderazgo educativo. Marisol Sánchez, Gabriela Croda (Universidad Popular Autónoma del 
Estado de Puebla, México) y Mireia Tintoré (UIC, España) 

● Diagnóstico de la gestión organizacional a través del modelo de los estadios de desarrollo. 
Un estudio de caso para la mejora institucional. Juan Pablo Catalán, Ángela Silva y Alejandro 
Pérez (Universidad SEK, Chile) 

● Necesidades para el desarrollo del talento humano y la gestión directiva. Una aproximación 
humanista en la ESCA UST. Xochiquetzalli Mendoza, Pamela Maldonado y Gabriela 
Uberetagoyena (Instituto Politécnico Nacional. Escuela Superior de Comercio y 
Administración, México) 

● Procesos de selección para directivos educativos. Análisis comparativo entre Europa y 
Latinoamérica. Hilda Flores (Universidad Autónoma de Tlaxcala, México) 

 
MC6. Metodologías activas y recursos tecnológicos para la gestión del conocimiento en el aula  

(Online) 
De 17:30 - 19.30 

Moderadora: Inmaculada Aznar (Universidad de Granada) 
● Flipped Classroom como método para promover el aprendizaje autónomo en Educación 

Superior. Juan Manuel Trujillo, Gerardo Gómez, Magdalena Ramos y María Natalia Campos 
(Universidad de Granada, España) 

● Uso de Whatsapp para el desarrollo y seguimiento de la formación de futuros docentes en 
el máster de secundaria. Carmen Rodríguez, Antonio José Moreno, Jesús López y Santiago 
Pozo (Universidad de Granada, España) 

● Experiencias de aplicación de la metodología mobile learning en futuros maestros de 
educación primaria. José María Romero, Inmaculada Aznar, María Pilar Cáceres y Arturo 
Fuentes (Universidad de Granada, España) 

● Aprendizaje basado en proyectos y gamificación para el desarrollo de la competencia digital 
en las titulaciones de educación. Marina García, Rebeca Soler y Antonio Manuel Rodríguez 
(Universidad de Granada, España) 



 
 

 

   
 

● El podcast como estrategia de enseñanza-aprendizaje en el taller de lectura y escritura de 
textos académicos. Regina Dajer, Lilia Esther Guerrero, Marilú Villalobos y Noelia Pacheco 
(Universidad Veracruzana, México) 

● Gamificación en la materia de lengua castellana y literatura. Una experiencia en 2º ESO. 
Cristina López y Ramon Felix Palau (Universitat Rovira i Virgili, España) 

● Cuadro de mando para el seguimiento en la adopción del mobile learning en educación. 
Sofia Moya, Mar Camacho y Ramon Palau (Universitat Rovira i Virgili, España) 

MC7. Pósters.  
(Online) 

De 17:30 - 19.30 
Moderador: Maria del Mar Duran Bellonch (CRiEDO, Universitat Autònoma de Barcelona) 

● 'Ensenya i @pren': proyecto para compartir el conocimiento experto en el PSMAR. Jesús 
Escribano, Cristina Fresno, Diana Rodríguez, Noelia López, Raquel Prieto y Pau Gomar 
(Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, España) 

● Implementación de un cerebro colectivo a través de la planeación prospectiva; experiencia 
GNU Gas Natural. Marina Vannesa Torres, Héctor Manuel Magaña, Konrad Alain Villanueva, 
Yesenia Rivera, Teresita Correa y Francisco Javier Abaunza (GNU Gas Natural, México) 

● La gestión del conocimiento en el PSMAR durante el período excepcional de emergencia 
sanitaria por COVID-19. Jesús Escribano, Cristina Fresno, Diana Rodríguez, Raquel Prieto, 
Noelia López y Pau Gomar (Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, España) 

● Construcción e intercambio de conocimientos en actividades pedagógicas para profesores 
de educación básica en Brasil. Tania Periotto Corredato, Wesley Silva Kendrick y José Vicente 
Gonçalves (Universidade Unicesumar, Brasil) 

 
MC8. Prácticas docentes y generación de aprendizaje colectivo  

(Online) 
De 17:30 - 19.30 

Moderador: Georgeta Ion (CRiEDO, Universitat Autònoma de Barcelona) 
● Registro de clases y colaboración. Sinergia en escuelas y liceos artísticos. Hildaura Zulantay 

(Universitat de Barcelona, España) 
● Aprendizaje colaborativo para la implementación de prácticas educativas basadas en la 

evidencia. Lorena Pulido-Mantas, Georgeta Ion y Anna Díaz-Vicario (Universitat Autònoma 
de Barcelona, España) 

● Una propuesta innovadora en educación física infantil inspirada en la filosofía Reggio 
Emilia. Patricia Boragno y María Inés Vázquez (Instituto Universitario Asociación Cristiana de 
Jóvenes, Uruguay) 

● Una aproximación a los factores explicativos de la deserción académica en la educación 
superior técnico profesional chilena. Pedro Sotomayor (Universidad de Atacama, Chile) y 
David Rodríguez-Gómez (Universitat Autònoma de Barcelona, España) 

● La investigación-acción como método para el desarrollo profesional en educación para la 
sostenibilidad. Gisela Cebrián (Universitat Rovira i Virgili, España) 

● Una mirada de equipos directivos de establecimientos educativos sobre el liderazgo, cultura 
y prácticas inclusivas. Pedro Sotomayor (Universidad de Atacama, Chile) y Joselyn Muñoz 
(Universidad Santo Tomás, Chile)   



 
 

 

   
 

TERCERA SESIÓN 
(Viernes, 13 de noviembre 2020)  

 

09:30 - 11:30. 2 Simposios y 1 sesión de Conversaciones temáticas en paralelo 
Simposio 10:  EduTubers, YouTubers y Curators 

(Online) 
      Coord.: Mercè Gisbert (Universidad Rovira i Virgili, España) 

● La transferencia de conocimiento en los nuevos medios. Provocando el “efecto colibrí” mediante 
la curación corporativa. Jesús Martínez (Centre d’Estudis Jurídics i Formació Especialitzada, 
España) 

● Curación de contenidos sobre formación y aprendizaje. Marta Torán (Telefónica Educación 
Digital, España) 

● Divulgación filosófica, enseñanza. Ernesto Castro (Universidad de Zaragoza, España) 
 

Simposio 11: La gestión del conocimiento intergeneracional 
(Online*) 

Coord.: Joaquín Gairín Sallán (CRiEDO, Universitat Autònoma de Barcelona)* 
● Promover e impulsar el conocimiento intergeneracional. Joaquín Gairín (Universitat Autònoma de 

Barcelona, España)* 
● Proceso de transferencia de conocimiento en el relevo generacional: decisión, diseño y planificación. 

Magda Vila (Gerència Serveis Comuns, Generalitat de Catalunya a Girona, España) 
● Pasa el relevo, una metodología para retener y traspasar el conocimiento en las desvinculaciones. 

Maria Rodríguez y Eva Herrero (Ajuntament de Barcelona, España)* 
● Mentoría de trabajos de investigación: visibilizar el conocimiento y experiencia senior. María Jesús 

Comellas (Universitat Autònoma de Barcelona, España)* 
 

Conversaciones temáticas 
(Online*) 

Modera: Oscar Dalmau (Unió Consorci Formació)* 
● Manifiesto para una nueva cultura de Aprendizaje. Joaquim Carbonell (Cultura de Aprendizaje)* 
● Àgora de Lleida. Oportunitats i aliances per a la ciutat postcovid. Jordina Freixanet (Aj. de Lleida) 
● Voluntariado en Servicios penitenciarios en tiempos de COVID. Núria Fabra Fres (U. de 

Barcelona), Dolors Dana Pausa y Carles Soler Iglesias (Dept. Justícia Generalitat de Catalunya)* 
● Inteligencia colectiva en Escuelas e Institutos de formación en las Administraciones Públicas. 

Carmen Seisdedos y Diana Prieto (Comunidad de Formación INAP social) 
 

11:30 - 12:00. Pausa 
 

12:00 - 13:30. Conferencia 4: De la innovación boutique al cambio formativo a escala 
(Online) 

Ponente: Alejandro Piscitelli (Cátedra Datos) 
Presenta: Jesús Martínez (CEJFE) 

  

13:30 - 14:00. Conclusiones del Congreso y reconocimiento a las mejores aportaciones 
(Online*) 

Presenta: Joaquín Gairín Sallán (Presidente C. Organizador)* 
 

14:00 - 14:30. Clausura 
(Online*) 

Núria Clèries i Nerín (Directora Centre d’Estudis Jurídics i Formació Especialitzada)* 
Marta Felip Torres (Directora Escola d’Administració Pública de Catalunya)* 
Joaquín Gairín Sallán (Presidente C. Organizador)* 
José Tejada Fernández (Director del Departamento de Pedagogía Aplicada, UAB)* 


